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Portefeuillehouder Wethouder R. (René) de Koff Ommen, 6 oktober 2026

Onderwerp Vaststelling College Uitvoeringsprogramma (CUP) 2027 -2030

Geachte raadsleden,

Het doet ons genoegen u ter informatie het college uitvoeringsprogramma (CUP) aan te bieden.
Het CUP is op 6 oktober 2026 door het college vastgesteld.

In het coalitieakkoord 'Krachtige keuzes voor een verbonden samenleving' hebben de fracties van VOV,
CDA en PRO Ommen afspraken gemaakt over het te voeren beleid in deze bestuursperiode. Zoals in het
akkoord aangekondigd, heeft het college op basis hiervan een uitvoeringsprogramma opgesteld. Het
CUP vertaalt de ambities, uitgangspunten en voornemens uit het coalitieakkoord naar een planning op
hoofdlijnen voor de komende vier jaar: per opgave zijn de ambitie, het beoogde resultaat, de mijlpalen
per jaar, de portefeuillehouder, de ambtelijk opdrachtgever en de wijze van rapportage benoemd.
Het CUP is tot stand gekomen met ondersteuning van Berenschot, via gespreksrondes met de
ambtelijke organisatie en met de individuele portefeuillehouders. De financiële vertaling van het CUP
maakt hier bewust geen onderdeel van uit, met uitzondering van de bedragen die al zijn opgenomen in
de financiële paragraaf van het coalitieakkoord; deze vertaling loopt via de reguliere Planning & Control­
cyclus, te beginnen met de begroting 2027 en de kadernota 2028.

Met vriendelijke groet,
Burgemeester en wethouders van de gemeente Ommen,

Secretaris.

.5"J.W.H.,Blaauw

1 van 1

Burgemeester,

mr. drs. A.M.M. Jetten
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Hoofdstuk 1 – Sociaal Domein 
Ommen wil dat iedere inwoner, van jong tot oud, kan meedoen en zich gesteund voelt. Dit 
hoofdstuk brengt de opgaven samen rond jeugdhulp en onderwijs, ouderenzorg, vrijwilligers 
en mantelzorgers, en het gemeentelijke minimabeleid. 
Concrete ambities: 
• Jeugd- en onderwijsverbinder (pilot) 
• Verzorgingstehuizen / nieuwe woonvormen ouderen 
• Kleinschalige zorginitiatieven 
• Waardering vrijwilligers en mantelzorg 
• Minimabeleid 
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Jeugd- en onderwijsverbinder (pilot) 
Relatie met begroting Programma Samenleving – Taakveld Onderwijsbeleid en 

leerlingzaken / Jeugdhulp (regionaal) 
Financiën € 140.000 per jaar voor 2027-2029 (3 jaar incidenteel 

financieren), € 0 in 2030; na 2 jaar evalueren (financiële 
paragraaf coalitieakkoord). Deze middelen zijn voor zowel 
uitvoerings- als voorbereidingskosten. 

Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Ieder kind in de gemeente Ommen groeit veilig, gezond en 
kansrijk op. Kinderen en jongeren die extra ondersteuning 
nodig hebben, ontvangen tijdig passende hulp. Door een 
sterke samenwerking tussen onderwijs, zorg, welzijn en 
verenigingen voorkomen we dat kinderen en gezinnen tussen 
wal en schip raken. 

Beoogd resultaat Een tweejarige pilot jeugd- en onderwijsverbinder is 
uitgevoerd; de verbinder is een herkenbaar aanspreekpunt 
voor kinderen, ouders en scholen, de samenwerking tussen 
onderwijs, zorg en welzijn is structureel verbeterd, 
ondersteuningsvragen worden sneller opgepakt, en op basis 
van de evaluatie is een besluit genomen over wel/niet 
structurele voortzetting. 

Mijlpalen 2027: Behoefte inventarisatie LEA-partners. (Q1 en Q2) 
 
PvA Pilot opstellen (Q3) 
 
Opstart Pilot (Q4) 
 
opleveren plan van aanpak Hervormingsagenda Jeugd 
2028: Pilot volledig operationeel; monitoring voortgang en 
eerste resultaten. 
2029: Eindevaluatie uitgevoerd; besluit genomen over 
structurele voortzetting (financiering loopt na 2029 af). 

Portefeuillehouder Alice van den Nieuwboer 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Verzorgingstehuizen / nieuwe woonvormen ouderen 
Relatie met begroting Programma Samenleving – Taakveld Beschermd wonen 

(WMO) / Begeleiding (WMO); raakt ook Programma 
Omgevingskwaliteit – Taakveld Wonen en bouwen 

Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Door de vergrijzing en het langer zelfstandig wonen van 
ouderen wil de gemeente nieuwe woonvormen onderzoeken 
die ontmoeting en onderlinge hulp mogelijk maken, ruimte 
bieden voor structuur en dagbesteding, en mantelzorgers 
ontlasten. 

Beoogd resultaat opdrachtformulering woonzorg-visie hier opnemen 
Mijlpalen Q1 2027: Opleveren woon-zorg-visieQ4 2027: Opleveren 

uitvoeringsprogramma 
Portefeuillehouder Alice van den Nieuwboer 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Kleinschalige zorginitiatieven 
Relatie met begroting Programma Samenleving – Taakveld Toegang en 

eerstelijnsvoorzieningen / Begeleiding (WMO) 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Ommen wil een zorgzame samenleving zijn waarin jong en 
oud elkaar versterken, met één loket voor initiatiefnemers 
zorg en wonen, heldere kwaliteitseisen, actieve stimulering 
van geclusterde woonzorgvormen en investering in 
mantelzorg en respijtzorg. 

Beoogd resultaat Ommen ontwikkelt, samen met Dalfsen, kleinschalige 
woonvoorzieningen (KWV's) zodat jeugdigen zoveel mogelijk 
in hun eigen omgeving kunnen blijven wonen. Ommen moet 4 
plekken realiseren (Dalfsen 5), bij voorkeur op twee naast 
elkaar gelegen locaties, gereed voor 2030. 

Mijlpalen 2027: Inkoop van de KWV-voorzieningen gestart (regionaal, 
samen met Dalfsen). 
2029: 4 KWV-plekken voor Ommen gerealiseerd (samen met 
Dalfsen 5 plekken; streefjaar 2030). 

Portefeuillehouder Alice van den Nieuwboer 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 

  



8 
 

Waardering vrijwilligers en mantelzorg 
Relatie met begroting Programma Samenleving – Taakveld Samenkracht en 

burgerparticipatie 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Mantelzorgers en vrijwilligers zijn onmisbaar en verdienen 
meer steun: minder regels, snellere afhandeling van 
aanvragen en concrete waardering, met specifieke aandacht 
voor jonge mantelzorgers en vrijwilligers. 

Beoogd resultaat mantelzorgwaardering uitvoeren, visie vrijwilligerswerk 
opstellen, UVP SD Plan van aanpak jonge mantelzorgers 
opstellen en uitvoeren tbv mentale weerbaarheid (beter in 
beeld komen en digitale ondersteuning) Het verhogen van de 
mantelzorgwaardering dit ivm de stijgende kosten en de extra 
zorg die soms bij mantelzorgers wordt neergelegd. Daarnaast 
continueren we de jaarlijkse Vrijwilligersprijs (een speldje, 
gemaakt door een kunstenaar), waarvoor inwoners hun 
vrijwilliger kunnen opgeven; de uitreiking vindt plaats tijdens 
de Nieuwjaarsreceptie van de gemeente. 

Mijlpalen 2027: Hogere waardering voor mantelzorgers gerealiseerd 
2028: Visie en uitvoeringsprogramma opgesteld 

Portefeuillehouder Alice van den Nieuwboer 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Minimabeleid 
Relatie met begroting Programma Samenleving – Taakveld Inkomensregelingen 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Ommen voert een ruimhartig minimabeleid: iedereen 
verdient een leefbaar inkomen en de kans om mee te doen. 
De inkomensgrens voor bijzondere bijstand, participatiefonds 
en kindregelingen wordt op 130% van het sociaal minimum 
gezet. Daarnaast is extra aandacht voor kinderen in armoede 
en schuldenproblematiek. 

Beoogd resultaat 130% is de norm van de uitvoering van het minimabeleid. Dit 
loopt af per 2028. Voor die tijd wordt een besluit genomen 
over voortzetting hiervan. 

Mijlpalen 2028: Evaluatie uitgevoerd en besluit genomen over 
voortzetting/nieuwe regeling. 
2029: Start uitvoering nieuwe regeling dan wel voortzetten 
huidige regeling. 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Hoofdstuk 2 – Organisatie en Dienstverlening 
Om de ambities uit het coalitieakkoord waar te maken, is een sterke en wendbare 
organisatie nodig die dicht bij inwoners en jongeren staat. Dit hoofdstuk gaat over 
jeugdparticipatie en de doorontwikkeling van de gemeentelijke organisatie en 
dienstverlening. 
Concrete ambities: 
• Jongeren tellen mee (jeugdparticipatie) 
• Organisatieontwikkeling 
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Jongeren tellen mee (jeugdparticipatie) 
Relatie met begroting Programma Samenleving – Taakveld Samenkracht en 

burgerparticipatie 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Kinderen en jongeren krijgen echt invloed op de plek waar ze 
opgroeien (sporten, uitgaan, onderwijs, wonen, 
verkeersveiligheid), via een levende vorm van meedenken 
met een eigen mandaat en budget. Het college komt met een 
meerjarige aanpak voor jeugdparticipatie. 

Beoogd resultaat De raadsinformatiebrief met activiteiten gericht op 
jeugdparticipatie wordt uitgevoerd. 

Mijlpalen 2028: Jongerenparticipatie met eigen mandaat en budget 
gerealiseerd, met invloed op besluitvorming die hen raakt 
(college). 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 

  



12 
 

Organisatieontwikkeling 
Relatie met begroting Programma Bestuur en bedrijfsvoering – Taakveld 

Bedrijfsvoering 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Gemeente Ommen werkt aan een sterke, 
toekomstbestendige organisatie die de toenemende 
complexiteit van gemeentelijke taken, de krapte op de 
arbeidsmarkt en de omvang van maatschappelijke opgaven 
aankan. Inwoners, ondernemers en maatschappelijke 
organisaties moeten kunnen rekenen op een gemeente die 
bereikbaar is, duidelijk communiceert en gemaakte afspraken 
nakomt. Dit vraagt, naast een toegankelijke en betrouwbare 
dienstverlening, ook om voldoende strategisch vermogen, 
heldere verantwoordelijkheden en een organisatie die 
ambities kan vertalen naar uitvoering. Daarbij wordt ingezet 
op het robuust maken van de organisatie en het versterken 
van het vak en de rol van opdrachtgeverschap. 

Beoogd resultaat In 2026 is een eerste analyse gemaakt van de organisatie. Een 
aantal wijzigingen en verbeteringen zijn reeds doorgevoerd. 
Er is een bestuurlijke opdracht geformuleerd. Dit zijn de 
eerste stappen om te komen tot een robuuste organisatie 
richting 2030. 

Mijlpalen 2028: Evaluatie Gemeentebestuur en organisatie 
2029 : Inwonerstevredenheidsonderzoek 

Portefeuillehouder Alice van den Nieuwboer 
Ambtelijk opdrachtgever Gemeentesecretaris 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Hoofdstuk 3– Vluchtelingenopvang 
Ommen geeft op een zorgvuldige, kleinschalige manier invulling aan de opvang van 
vluchtelingen en houdt daarbij zelf de regie. Tegelijk investeert de gemeente in de integratie 
van mensen die hier verblijven. 
Concrete ambities: 
• Spreidingswet / lokale vluchtelingenvisie 
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Spreidingswet / lokale vluchtelingenvisie 
Relatie met begroting Programma Samenleving – Taakveld Samenkracht en 

burgerparticipatie (noodopvang 
vluchtelingen/vreemdelingen) 

Financiën € 60.000 per jaar, structureel (2027 t/m 2030). ondersteuning 
w.o. NT2 (Zie ook het onderdeel Integratie). 

Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Ommen voert de Spreidingswet uit en houdt daarbij zelf de 
regie, met een zorgvuldige en evenwichtige aanpak van 
kleinschalige en tijdelijke opvang. Er komt een geactualiseerd 
handelingskader binnen de wettelijke kaders, met tijdige en 
transparante informatie aan inwoners. In deze visie wordt ook 
de integratie van mensen die in Ommen verblijven 
meegenomen: het leren van de Nederlandse taal, participatie 
in de samenleving, het benutten van talenten en een bijdrage 
aan NT2-klassen. 

Beoogd resultaat Actueel handelingskader vastgesteld binnen de wettelijke 
kaders, met tijdige en transparante informatie aan inwoners 
over locaties en opvang. Dit omvat de aanpak voor integratie 
(taal, participatie, NT2). 

Mijlpalen Q4 2027: Ommen voldoet aan de spreidingswet. 2027: 
Actueel handelingskader vastgesteld. Deze gaat m.n. over de 
integratie in de Ommense samenleving. 2028: Start uitvoering 
NT2-onderwijs en taalprogramma. 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Hoofdstuk 4 – Wonen 
De druk op de woningmarkt is groot. Dit hoofdstuk beschrijft hoe Ommen de positie van 
eigen inwoners op de woningmarkt wil versterken: met een voorrangsregeling, een 
vernieuwde woonvisie en een breder instrumentarium, waaronder de startersleningen. 
Concrete ambities: 
• Lokale voorrangsregeling wonen / huisvestingsverordening 
• Woonvisie en woonregelingen (speerpunten) 
• Verruimen instrumentarium (leningen, erfpacht, etc.) 
• Startersleningen 
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Lokale voorrangsregeling wonen / huisvestingsverordening 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Wonen en 

bouwen 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Om de positie van eigen inwoners op de woningmarkt te 
versterken, wil Ommen een lokale voorrangsregeling invoeren 
via een huisvestingsverordening, met extra aandacht voor 
starters, jonge gezinnen en mensen in vitale beroepen. 

Beoogd resultaat Nieuwe huisvestingsverordening. 
Mijlpalen 2027: - verordening vaststellen (Q2, raad) 
Portefeuillehouder Alice van den Nieuwboer 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Opgaven en Projecten 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Woonvisie en woonregelingen (speerpunten) 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Wonen en 

bouwen 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Samen met de raad wordt een nieuwe woonvisie opgesteld, 
met speerpunten als het verhogen van de bouwproductie, 
meer wijken met een mix van woningtypes, doorstroming 
bevorderen en een (t)huis voor iedereen, van jong tot oud. Bij 
de uitwerking wordt tevens aangesloten bij de wijzigingen 
die voortvloeien uit de Wet versterking regie 
volkshuisvesting. 
 

Beoogd resultaat Een nieuwe woonvisie is, na een participatietraject, door de 
raad vastgesteld, met speerpunten voor bouwproductie, 
woningmix, doorstroming en een woningaanbod voor 
iedereen.  

Mijlpalen 2027: - start opstellen, participatie etc. 
2028: - visie vaststellen 

Portefeuillehouder Alice van den Nieuwboer 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Opgaven en Projecten 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Verruimen instrumentarium (leningen, erfpacht, etc.) 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Wonen en 

bouwen / Grondexploitatie 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Ommen onderzoekt of het instrumentarium voor het 
koopsegment kan worden verruimd, bijvoorbeeld met 
erfpacht, anti-speculatiebeding, leegstandsheffing, 
zelfbewoningsplicht en collectief particulier 
opdrachtgeverschap. Nieuwbouw moet voor minimaal 30% 
uit sociale huur bestaan. 

Beoogd resultaat Op basis van onderzoek is duidelijk welke instrumenten (bijv. 
erfpacht, anti-speculatiebeding) worden ingezet, en zijn 
eventuele regelingen hierop aangepast. De uitkomsten dienen 
als input voor de woonvisie (zie Woonvisie en 
woonregelingen). 

Mijlpalen 2027: Het onderzoek uitvoeren en resultaten opleveren (Q4) 
2028: Beleid opstellen (afhankelijk van uitkomsten onderzoek) 
2029: Beleid opstellen (afhankelijk van uitkomsten onderzoek) 

Portefeuillehouder Alice van den Nieuwboer 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Opgaven en Projecten 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Startersleningen 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Wonen en 

bouwen 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Startersleningen blijven mogelijk om starters een grotere kans 
op de woningmarkt te geven; in 2026 komt er een voorstel 
voor het doorgaan hiermee. 

Beoogd resultaat Voortzetten van bestaand beleid (startersleningen). 
Mijlpalen Regulier opgenomen in de begroting 
Portefeuillehouder Alice van den Nieuwboer 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Opgaven en Projecten 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Hoofdstuk 5 – Openbare Ruimte 
Een veilige, bereikbare en goed onderhouden openbare ruimte is een randvoorwaarde voor 
een prettige gemeente. Dit hoofdstuk gaat over de aanpak van de Vechtkade, het 
onderhoud van wegen en fietspaden, de verkeersstructuur, parkeren en riolering. 
Concrete ambities: 
• Vechtkade / Julianastraat / Vechtbrug (verkeersluw maken) 
• Fietstunnel Slagenweg/Balkerweg 
• Onderhoud wegen, fietspaden en groen 
• Verkeersvisie 
• Ontsluiting Ommen Noord op N36 
• Ontsluiting Ommen-Zuid 
• Fietsverbindingen 
• Brug en stuw Junne 
• Parkeervisie 
• Riolering 
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Vechtkade / Julianastraat / Vechtbrug (verkeersluw maken) 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Verkeer en 

vervoer 
Financiën € - (geen apart bedrag). Volgens de financiële paragraaf: eerst 

gefaseerde maatregelen nemen, daarna evaluatie op nut en 
noodzaak van afsluiten; aanleg fietstunnel bij Karwei wordt 
binnen deze post genoemd. 

Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Op korte termijn worden gerichte maatregelen genomen om 
de Vechtkade en Prinses Julianastraat verkeersluw te maken 
en doorgaand verkeer te weren; een volledige afsluiting is 
geen doel op zich en wordt pas overwogen als 
kortetermijnmaatregelen onvoldoende effect hebben. 

Beoogd resultaat Een concrete aanpak waarin is uitgewerkt welke maatregelen 
nodig zijn, wanneer deze worden uitgevoerd, wanneer sprake 
is van voldoende verkeersluwheid, hoe de effecten worden 
gemeten en wanneer wordt bijgestuurd. De aanpak is 
besproken met omwonenden en andere betrokkenen 

Mijlpalen 2027: Start van de gerichte kortetermijnmaatregelen. 
2028: Evaluatie van de kortetermijnmaatregelen uitgevoerd; 
op basis daarvan wordt bezien of het eerder genomen besluit 
over volledige afsluiting wordt heroverwogen. 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Fietstunnel Slagenweg/Balkerweg 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Verkeer en 

vervoer 
Financiën Geen apart bedrag in de financiële paragraaf; de aanleg wordt 

genoemd binnen de post 'Vechtkade/Julianastraat/Vechtbrug' 
(€ -). 

Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

De aanleg van de fietstunnel bij Karwei gaat onverminderd 
door, essentieel voor verkeersveiligheid en het versterken van 
fietsverbindingen binnen Ommen. 

Beoogd resultaat Voortzetten van de planvorming en voorbereiding van de 
aanleg van de fietstunnel bij Karwei, met als doel de tunnel 
volgens planning te realiseren 

Mijlpalen 2028: Planvorming en voorbereiding aanleg fietstunnel 
voortgezet, gekoppeld aan de aanpak Vechtkade/Julianastraat 
(die in 2027 start). 
Q4 2029: Aanleg fietstunnel gerealiseerd. 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Onderhoud wegen, fietspaden en groen 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Verkeer en 

vervoer / Openbaar Groen en (openlucht) recreatie 
Financiën € 1.000.000 per jaar (onderhoud wegen/fietspaden, 

achterstand aanpakken). Voor groen (areaaluitbreiding 
nieuwbouw, structureel voeden groen): pm, nog niet volledig 
in beeld volgens het akkoord. 

Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Er komt een gerichte en structurele aanpak om achterstallig 
onderhoud aan wegen en fietspaden weg te werken, met een 
meerjarige onderhouds- en uitvoeringsplanning en een 
voorziening van € 3.000.000. 

Beoogd resultaat Structurele en gerichte aanpak verwerken in 
onderhoudsprogramma (2026). Inclusief nulmeting. Inlopen 
achterstanden. 

Mijlpalen 2027: Uitvoering onderhoudsprogramma wegen en 
fietspaden (jaar 1 van 3) 
2028: Uitvoering onderhoudsprogramma wegen en 
fietspaden (jaar 2 van 3). 
2029: Uitvoering onderhoudsprogramma wegen en 
fietspaden afgerond (jaar 3 van 3); resterende achterstand 
geïnventariseerd voor eventueel vervolg. 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Regie en Coördinatie 
Rapportage jaarlijks rapporteren over uivoeringsprogramma 
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Verkeersvisie 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Verkeer en 

vervoer 
Financiën € 75.000 (ambtelijke inzet om te komen tot een robuuste 

integrale verkeersvisie, ruimte en verkeer). 
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Verkeersvraagstukken worden vanaf het begin integraal 
meegenomen bij ruimtelijke ontwikkeling; uiterlijk in 2028 
wordt een brede verkeersvisie uitgewerkt, van auto's tot 
fietsers en van landbouwverkeer tot openbaar vervoer. 

Beoogd resultaat Uiterlijk in 2028 is er een integrale mobiliteitsvisie waarin de 
koers voor verkeer en vervoer in Ommen is vastgelegd, van 
auto en fiets tot landbouwverkeer en openbaar vervoer. Deze 
visie vormt de basis voor de verdere uitwerking van concrete 
maatregelen en uitvoeringsprogramma's 

Mijlpalen 2028: Verkeersvisie uitgewerkt en vastgesteld (uiterlijk 2028) 
(raad). 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Ontsluiting Ommen Noord op N36 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Verkeer en 

vervoer 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Om de toenemende verkeersdruk aan de noordzijde van 
Ommen aan te pakken, wordt samen met provincie, 
Rijkswaterstaat en buurgemeenten opnieuw gekeken naar de 
mogelijkheden voor een aansluiting vanaf de Vlierlanden op 
de N36. 

Beoogd resultaat De mogelijkheden voor een aansluiting vanaf de Vlierlanden 
op de N36 zijn opnieuw onderzocht, samen met provincie, 
Rijkswaterstaat en buurgemeenten, gericht op het 
verminderen van de verkeersdruk aan de noordzijde van 
Ommen. 

Mijlpalen 2028: Opgenomen als scenario/vervolgstap in de 
verkeersvisie (uiterlijk 2028) (raad, als onderdeel van de 
verkeersvisie). 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Ontsluiting Ommen-Zuid 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Verkeer en 

vervoer 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Voor de bereikbaarheid van Ommen-Zuid wordt de 
scenariostudie uitgebreid met een zuidelijke ontsluiting via de 
Zwolseweg, en wordt regionaal (met Regio Zwolle) het 
knelpunt van een ontbrekende zuidelijke ontsluiting 
besproken. 

Beoogd resultaat De scenariostudie voor de bereikbaarheid van Ommen-Zuid is 
uitgebreid met een zuidelijke ontsluiting via de Zwolseweg, en 
het knelpunt van een ontbrekende zuidelijke ontsluiting is 
regionaal besproken (met Regio Zwolle). 

Mijlpalen 2028: Opgenomen als scenario/vervolgstap in de 
verkeersvisie (uiterlijk 2028) (raad, als onderdeel van de 
verkeersvisie, die ook antwoord geeft op de vraag wat er in 
het vervolg nodig is). 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Fietsverbindingen 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Verkeer en 

vervoer 
Financiën € - ; volgens de financiële paragraaf onderdeel van de 

verkeersvisie, jaarlijks middelen vrijmaken voor realisatie 
(geen apart bedrag genoemd). 

Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Fietsen maakt onderdeel uit van de identiteit van Ommen; er 
wordt jaarlijks geïnvesteerd in het aanleggen, verbreden en 
onderhouden van fietspaden, met concrete aandacht voor 
een aantal onveilige oversteekpunten en fietssnelwegen. 

Beoogd resultaat Uitvoering geven aan het bestaande uitvoeringsprogramma 
van het Fietsverbindingenplan en de doorfietsroute Zwolle–
Hardenberg verder verkennen. Daarbij wordt ingezet op het 
verbeteren van bestaande fietsroutes, het aanpakken van 
onveilige oversteekpunten en het realiseren van ontbrekende 
schakels in het fietsnetwerk. 

Mijlpalen 2027: Start uitvoering fietsverbindingenplan en verkenning 
doorfietsroute Zwolle-Hardenberg. 
2028: Vervolg uitvoering fietsverbindingenplan; eerste 
knelpunten (oversteken) aangepakt. 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 

  



28 
 

Brug en stuw Junne 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Verkeer en 

vervoer 
Financiën € - ; in de begroting is al een bedrag gereserveerd, maar dit is 

volgens het akkoord onvoldoende — aanvullende dekking 
wordt in de bestuursperiode gezocht. 

Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Het eerder genomen besluit voor een nieuwe brug bij de stuw 
in Junne wordt geëffectueerd, zodat groter 
(landbouw)verkeer niet langer via de Vechtbrug hoeft om te 
rijden; aanvullende financiële dekking wordt gezocht en 
uiterlijk 2028 ligt er een voorstel bij de raad. 

Beoogd resultaat In 2026 gedane uitspraak RvS wordt geanalyseerd. Daarna 
keuzemoment (inclusief beschikbaarstellen middelen) 
Randvoorwaarden zoals ontheffingen en veilige fietspaden 
worden hierin meegenomen. Het gebruik van de nieuwe brug 
is gebonden aan randvoorwaarden: verkeersveiligheid, 
geschiktheid voor landbouwverkeer en fietsvriendelijkheid. 

Mijlpalen Q4 2026: analyse uitspraak RvS.2027: Keuzemoment 
bestuurlijk vaststellen (raad). 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Regie en Coördinatie 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Parkeervisie 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Parkeren 
Financiën € 50.000 (faciliteren van de visie, inclusief fietsenstalling). 
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Er komt uiterlijk in 2027 een integrale parkeervisie voor heel 
Ommen, met minder ruimte voor parkeren in het centrum, 
uitbreiding van parkeerplaatsen aan de rand en voldoende 
invalideparkeerplaatsen. 

Beoogd resultaat In 2027/2028 wordt een integrale parkeervisie voor heel 
Ommen opgesteld en vastgesteld, als basis voor de uitvoering 
van concrete parkeermaatregelen vanaf 2028 

Mijlpalen 2027: Integrale parkeervisie vastgesteld (uiterlijk 2027) (raad). 
2028: Uitvoering van concrete parkeermaatregelen start 
(vanaf 2028). 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Riolering 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Riolering 
Financiën Risico: de inhaalslag op achterstallig onderhoud kan een 

verhoging van de rioolrechten noodzakelijk maken. 
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Er wordt een inhaalslag gemaakt in het achterstallig 
onderhoud van de riolering en het afkoppelen van 
regenwater; het rioleringsplan wordt eind 2027 herzien, 
inclusief een voorstel voor dekking via de rioolheffing. 

Beoogd resultaat Een nieuw Gemeentelijk Rioleringsplan (GRP) is opgesteld en 
bestuurlijk vastgesteld, met een inhaalslag op achterstallig 
onderhoud en meer gescheiden riolering. 

Mijlpalen 2027: Bestuurlijke vaststelling GRP 2027-e.v. (raad) 
2028: Start uitvoering maatregelen conform vastgesteld GRP 
(o.a. afkoppelen regenwater, verminderen gemengd stelsel). 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Regie en Coördinatie 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Hoofdstuk 6 – Natuur en Natuurbeheer 
Ommen is rijk aan natuur en wil deze kwaliteit behouden en versterken. Dit hoofdstuk 
beschrijft de opgaven rond natuurinclusief bouwen, natuurbeheer in het buitengebied, 
waterkwaliteit en de drinkwateropgave in Hammerflier. 
Concrete ambities: 
• Natuur en groen in de buurt (natuurinclusief bouwen) 
• Natuur en groen in het buitengebied 
• Drinkwateropgave Hammerflier 
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Natuur en groen in de buurt (natuurinclusief bouwen) 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Openbaar Groen 

en (openlucht) recreatie 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Bij nieuwbouw en herontwikkeling maken natuur- en 
klimaatambities vanaf het begin deel uit van het bouwproces, 
met ruimte voor groen, aandacht voor droge en natte 
periodes en biodiversiteit. 

Beoogd resultaat Natuurinclusief bouwen is integraal onderdeel bij de 
uitwerking van plannen voor nieuwbouwlocaties. Dit gebeurt 
in samenhang met het toepassen van het landelijk principe 
bodem en water sturend.  
 
In de bestaande gebouwde omgeving houden we rekening 
met het beschermen van soorten bij onder meer het 
natuurvriendelijk isoleren van woningen. Hiertoe stellen we 
een soortenmanagementplan op.  
 
Binnen regiodeal 'Ruimte voor de Vecht' neemt Ommen deel 
aan een project rondom biobased bouwen. Doel is om een 
keten op te zetten tussen aanbieders en afnemers van 
biobased materialen. Bouwen kan ook duurzaam: met 
biobased materialen, zoals hout en vlas, geven we een impuls 
aan circulair bouwen. Dit project brengt innovatie, natuur en 
woningbouw samen. 

Mijlpalen 2027: Start deelname aan het project biobased bouwen 
(regiodeal Ruimte voor de Vecht).  
2027: Aanbesteding soortenmanagementplan in 
samenwerking met andere gemeenten 
2028: Checklist groen, gezond en klimaatadaptief bouwen 
vastgesteld, voor initiatiefnemers van natuur- en 
klimaatadaptief/biobased bouwen.  
2029: Keten tussen aanbieders en afnemers van biobased 
materialen operationeel. 
2029: beschikbaar komen soortenmanagementplan 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Opgaven en Projecten 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Natuur en groen in het buitengebied 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Openbaar Groen 

en (openlucht) recreatie / Ruimtelijke ordening 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Samen met agrariërs, terreinbeheerders, grondeigenaren en 
recreatieondernemers wordt gewerkt aan behoud en 
ontwikkeling van natuur en landschap, met een goede balans 
tussen natuur, landbouw en recreatie. 

Beoogd resultaat In Ommen lopen zes gebiedsprocessen vanuit het Programma 
Toekomst voor ons Platteland, gericht op het vinden van 
oplossingen voor stikstof, KRW en met toepassing van de 3x3 
aanpak van de provincie. Deze gebiedsprocessen gaan in de 
periode eind 2027 t/m medio 2028 van de verkenningsfase 
over in de uitvoeringsfase.  
Begin 2028 zijn de ontwikkelperspectieven voor het landelijk 
gebied uitgewerkt en is een uitvoeringsagenda opgezet. De 
vervolgstap is het uitvoeren van de uitvoeringsagenda. 

Mijlpalen 2028: Ontwikkelperspectieven voor het landelijk gebied 
uitgewerkt en uitvoeringsagenda opgezet. 
2028: gebiedsprocessen gaan over naar de uitvoeringsfase. 
2029: Visie voor ecologisch beheer en onderhoud vastgesteld 
(uiterlijk 2029), gericht op het vergroten van de biodiversiteit. 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Drinkwateropgave Hammerflier 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Duurzaamheid en 

milieubeheer 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Samen met Twenterand, Vitens en Vechtstromen wordt 
gekeken naar de drinkwateropgave in Hammerflier; 
uitbreiding van de drinkwaterwinning komt pas aan de orde 
als eerst voldoende is ingezet op waterbesparing. 

Beoogd resultaat Ommen maakt onderdeel uit van de bestuurlijke en 
ambtelijke begeleidingsgroep voor de drinkwaterwinning 
Hammerflier. Naar verwachting wordt er in het najaar 
besloten of en onder welke voorwaarden de huidige winning 
van 1,6 miljoen m3 in stand kan blijven. De vervolgstap is het 
besluiten of de winning naar 5 miljoen m3 gebracht kan 
worden. Ommen zet zich d.m.v. een lobby in voor de beoogde 
doelen. Dit is een continu proces, zonder nu duidelijk af te 
bakenen mijlpalen 

Mijlpalen 2027: Lobby bij Vitens om de 0-situatie (gebouwen, natuur en 
landerijen) in kaart te laten brengen, ten behoeve van de 
extra drinkwateronttrekking. 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Hoofdstuk 7 – Energietransitie 
Ommen werkt toe naar een energieneutrale toekomst en zet daarbij in op energiebesparing 
en lokaal opgewekte duurzame energie. Dit hoofdstuk gaat over het lokale 
energienoodfonds en de ondersteuning van lokale energiecoöperaties. 
Concrete ambities: 
• Lokaal energienoodfonds 
• Lokale energiecoöperaties 
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Lokaal energienoodfonds 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Duurzaamheid en 

milieubeheer 
Financiën € 500.000 (eenmalig, inrichten energienoodfonds). 
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Om de gevolgen van energiearmoede te ondervangen wordt 
een lokaal energienoodfonds van € 500.000 ingericht, dat kan 
worden aangesproken als rijksmaatregelen niet of 
onvoldoende beschikbaar zijn. 

Beoogd resultaat Indien rijksmaatregelen niet of onvoldoende aanwezig zijn, 
wordt een lokaal energienoodfonds ingericht. Daarnaast is de 
Aanpak energiearmoede opgenomen in beleidsplan 2024-
2028 geldzorgen, armoede en schulden. Inzet van 
energieklusteam en eenmalige witgoedregeling zijn hier 
uitvoeringen van. Net zoals de isolatiesubsidie.  

Mijlpalen 2027: Energienoodfonds (€500.000) opengesteld voor 
aanvragen, op basis van vastgestelde beleidsregels. 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Lokale energiecoöperaties 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Duurzaamheid en 

milieubeheer 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Lokale energiecoöperaties worden financieel ondersteund 
(bijvoorbeeld via gemeentegaranties, renteloze leningen of 
subsidies), met als voorwaarde lokaal eigenaarschap en 
opbrengsten die in de regio blijven. 

Beoogd resultaat Ondersteuningsregeling voor lokale energiecoöperaties 
beschikbaar (bijv. gemeentegarantie, renteloze lening of 
subsidie), met als voorwaarden lokaal eigenaarschap en 
opbrengsten die in de regio blijven. 

Mijlpalen 2027: Ondersteuningsregeling voor lokale energiecoöperaties 
vastgesteld (vorm en voorwaarden, bijv. 
gemeentegarantie/renteloze lening/subsidie).  
2028: Eerste lokale energiecoöperatie(s) maken gebruik van 
de regeling. 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Hoofdstuk 8 – Ruimtelijke Ontwikkeling 
Ommen staat voor grote ruimtelijke opgaven, van bedrijventerreinen en 
woningbouwlocaties tot de toekomst van het gemeentelijk vastgoed en het landelijk gebied. 
Dit hoofdstuk brengt deze opgaven samen, van actief grondbeleid tot de vitaliteit van 
dorpen, kernen en het buitengebied. 
Concrete ambities: 
• Bedrijventerreinen 
• Regie pakken bij grondbeleid 
• Inkoopbeleid (lokaal) 
• Maatschappelijk verantwoord ondernemen 
• Vitale vakantieparken 
• Gemeentelijk vastgoed - gemeentehuis 
• Carrousel / Huis van de Samenleving 
• Het Laer 
• Plattelandsontwikkeling / landelijk gebied 
• Landbouw (verduurzaming, kringlopen) 
• Plattelandscoach 
• Maatschappelijke voorzieningen en MFC's 
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Bedrijventerreinen 
Relatie met begroting Programma Economie – Taakveld Fysieke 

bedrijfsinfrastructuur 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

De druk op bestaande bedrijventerreinen neemt toe; Ommen 
heeft de behoefte van bedrijven in beeld en onderzoekt 
mogelijkheden voor uitbreiding (locatieonderzoek wonen en 
werken) en transformatie, samen met lokale ondernemers. 
Hierbij wordt ook gekeken naar de wensen van huidige 
ondernemers op bestaande bedrijventerreinen en naar 
mogelijke relocatie. 

Beoogd resultaat De locaties voor nieuw te ontwikkelen bedrijventerreinen, 
inclusief transformatie, zijn onderzocht en de uitkomsten zijn 
met een vervolgstrategie aan het bestuur voorgelegd. 

Mijlpalen 2027: - Resultaten onderzoek en vervolg vaststellen 
2028: Start uitvoering vervolgstrategie 
(uitbreiding/transformatie bedrijventerreinen). 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Opgaven en Projecten 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Regie pakken bij grondbeleid 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Grondexploitatie / 

Ruimtelijke ordening 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Om grip te houden op bouwplannen, kosten, kwaliteit en 
snelheid van uitvoering kiest Ommen voor een actieve aanpak 
van ruimtelijke ontwikkelingen. Het college maakt hierin een 
bewuste keuze voor het gewenste type grondbeleid, binnen 
de kaders van de uitvoeringsstrategie Woon- en werklocaties 
en de Ruimtelijke Visie Ommen 2040. 

Beoogd resultaat Duidelijkheid over welk type grondbeleid wordt gehanteerd; 
het onderzoek hiernaar is onderdeel van het 
volkshuisvestingsprogramma. 

Mijlpalen 2028: Actieve strategie voor grondpositie(s) ontwikkeld; eind 
2028 gereed om keuzes te maken over het gewenste type 
grondbeleid (raad). 

Portefeuillehouder Alice van den Nieuwboer 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Opgaven en Projecten 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Inkoopbeleid (lokaal) 
Relatie met begroting Programma Bestuur en bedrijfsvoering – Taakveld 

Bedrijfsvoering 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Uiterlijk in 2027 wordt het lokaal inkoopbeleid geëvalueerd en 
zo nodig herzien, met als uitgangspunt dat gemeentelijke 
opdrachten zoveel mogelijk naar lokale ondernemers gaan, 
binnen de kaders van eerlijke en transparante aanbesteding. 

Beoogd resultaat Evaluatie uitvoeren. Evt. aanpassingen doorvoeren in nieuwe 
versie (in samenwerking met SSC-ONS) 

Mijlpalen 2027: Evaluatie uitvoeren. Vaststellen nieuw beleid (raad) 
Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Concern en Ondersteuning 
Rapportage Evaluatie (als raadsinformatiebrief?) 

  



42 
 

Maatschappelijk verantwoord ondernemen 
Relatie met begroting Programma Economie – Taakveld Economische 

promotie/ontwikkeling 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Ommen kiest voor een economische ontwikkeling waarin 
lokaal ondernemerschap, maatschappelijke waarde en 
duurzaamheid hand in hand gaan, met aandacht voor 
stageplaatsen, circulaire economie en sociaal 
ondernemerschap. 

Beoogd resultaat Initiatieven die bijdragen aan de circulaire economie worden 
ondersteund, onder meer via deelname aan het circulair 
ambachtsnetwerk WaardeRing (opgenomen in de 
uitvoeringsagenda duurzaamheid). Naast de hier genoemde 
mijlpalen en activiteiten is dit ook een belangrijk aspect van 
het lokale inkoopbeleid. 

Mijlpalen 2027: Centrumprogramma 'Vitaal hart van het Vechtdal' fase 
2 uitgevoerd (herinrichting/vergroening Varsenerstraat, 
Varsenerpoort, Bermerstraat); vanaf Q3 2027 evaluatie van 
het programma. 
2028: Op basis van de evaluatie (Q3 2027) wordt bezien of 
een herijkt centrumprogramma voor 2028-2030 wenselijk is. 
2030: Herijkt centrumprogramma voor 2028-2030 (indien van 
toepassing) in uitvoering. 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Vitale vakantieparken 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Wonen en 

bouwen / Ruimtelijke ordening 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Alle vakantieparken in Ommen moeten vitaal blijven of 
worden; de lopende transformatieplannen van drie 
recreatieparken naar wonen worden doorgezet, met 
aandacht voor de gestelde voorwaarden, en geëvalueerd als 
input voor nieuwe trajecten. 

Beoogd resultaat Toeristische agenda is met de sector opgesteld, met meetbare 
doelen voor bezoek, bestedingen, spreiding en kwaliteit. Na 
afronding van de huidige transformatieplannen volgt een 
evaluatie. 

Mijlpalen 2027: Toeristische agenda met de sector opgesteld. 
2029: Evaluatie van de lopende transformatieplannen (drie 
recreatieparken naar wonen) uitgevoerd. 

Portefeuillehouder René de Koff 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Opgaven en Projecten 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Gemeentelijk vastgoed - gemeentehuis 
Relatie met begroting Programma Bestuur en bedrijfsvoering – Taakveld Beheer 

overige gebouwen en gronden 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Het huidige gemeentehuis voldoet niet meer aan de 
duurzaamheidseisen en wordt niet efficiënt gebruikt; 
scenario's voor renovatie, sloop/nieuwbouw of samenvoeging 
met de Carrousel worden onderzocht, met eind 2027 een 
voorstel over de toekomst van het gemeentehuis. 

Beoogd resultaat Op basis van het vastgestelde afwegingskader komt een 
voorstel over de toekomst van het gemeentehuis (renovatie, 
sloop/nieuwbouw of samenvoeging met de Carrousel). 

Mijlpalen 2027: Voorstel gereed, met daarin het voorstel over de 
toekomst van het gemeentehuis (eind 2027) (college); 
definitieve besluitvorming ligt bij de raad. 
2028: Raad neemt besluit over o.a. de toekomst van het 
gemeentehuis. 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Gemeentesecretaris 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Carrousel / Huis van de Samenleving 
Relatie met begroting Programma Bestuur en bedrijfsvoering – Taakveld Beheer 

overige gebouwen en gronden; raakt ook Programma 
Samenleving – Taakveld Sportaccommodaties/Cultuur 

Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

De Carrousel heeft een belangrijke functie voor sport, cultuur 
en ontmoeting; er wordt gewerkt aan een integrale 
toekomstvisie (eind 2027) voor de Carrousel en een 
toekomstig Huis van de Samenleving, inclusief de relatie met 
de huisvesting van het gemeentehuis. 

Beoogd resultaat Op basis van het vastgestelde afwegingskader wordt een 
besluit genomen m.b.t. de integrale toekomstvisie voor de 
Carrousel en het Huis van de Samenleving, inclusief de relatie 
met de huisvesting van het gemeentehuis. 

Mijlpalen 2027: voorstel gereed, met daarin de integrale toekomstvisie 
Carrousel/Huis van de Samenleving (eind 2027) (college); 
definitieve besluitvorming ligt bij de raad. 
2028: Raad neemt besluit over de toekomstvisie 
Carrousel/Huis van de Samenleving. 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Gemeentesecretaris 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Het Laer 
Relatie met begroting Programma Bestuur en bedrijfsvoering – Taakveld Beheer 

overige gebouwen en gronden (herstel brug Het Laer wordt 
expliciet genoemd in de begroting) 

Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Huize Het Laer moet vrij toegankelijk blijven voor inwoners; 
de gemeente is terughoudend bij verkoop en stelt bij 
eventuele verkoop strikte voorwaarden, met als doel een 
financieel gezonde, uiteindelijk zelfstandige exploitatie met 
maatschappelijke invulling. 

Beoogd resultaat Op basis van het vastgestelde afwegingskader wordt een 
besluit genomen m.b.t het toekomstscenario voor Het Laer, 
gericht op behoud van toegankelijkheid en een financieel 
gezonde, uiteindelijk zelfstandige exploitatie met 
maatschappelijke invulling. 

Mijlpalen 2027: Voorstel gereed, met daarin het toekomstscenario voor 
Het Laer (eind 2027) (college); definitieve besluitvorming ligt 
bij de raad. 
2028: Raad neemt besluit over de vastgoedvisie, inclusief het 
vervolg voor Het Laer (behoud/exploitatievorm). 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Gemeentesecretaris 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Plattelandsontwikkeling / landelijk gebied 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Ruimtelijke 

ordening 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Ommen hecht grote waarde aan een leefbaar en vitaal 
buitengebied, waarbij ontwikkelingen passen bij de schaal en 
identiteit van de omgeving, met aandacht voor 
bereikbaarheid, wonen, verkeersveiligheid en 
ondernemerschap. 

Beoogd resultaat Medio 2027 zijn de ontwikkelperspectieven voor het landelijk 
gebied uitgewerkt en is een uitvoeringsagenda opgezet. De 
vervolgstap is het uitvoeren van de uitvoeringsagenda. 
Mobiliteit is hierin een onderwerp. De gehele 
woningbouwopgave voor de kernen is hierin niet opgenomen; 
het gaat om het gebied buiten de kernen. 

Mijlpalen 2027: Ontwikkelperspectieven voor het landelijk gebied 
uitgewerkt en uitvoeringsagenda opgezet (medio 2027). 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Landbouw (verduurzaming, kringlopen) 
Relatie met begroting Programma Economie – Taakveld Bedrijvenloket en 

regelingen (dit taakveld noemt expliciet land- en tuinbouw en 
veeteelt) 

Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Ommen staat voor een duurzame, toekomstbestendige 
landbouw die bijdraagt aan natuur, water, milieu en 
biodiversiteit, met ondersteuning bij omschakeling naar 
duurzame/biologische landbouw, klimaatadaptatie en het 
sluiten van kringlopen. 

Beoogd resultaat Agrarisch ondernemers worden ondersteund via erfcoaches, 
etc, onder meer bij omschakeling naar duurzame landbouw. 
Ommen draagt bij aan het vergroten van de biodiversiteit via 
jaarlijkse biodiversiteitsbijeenkomsten en deelname aan de 
regeling kruidenrijk grasland (Urgenda). 

Mijlpalen Conform het ‘spoorboekje’ wordt het omgevingsplan 
buitengebied vastgesteld. Hierin worden keuzes gemaakt voor 
wat betreft bollenteelt en bestrijdingsmiddelen. 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Plattelandscoach 
Relatie met begroting Programma Economie – Taakveld Bedrijvenloket en 

regelingen 
Financiën € 70.000 per jaar voor 3 jaar (2027-2029), € 0 in 2030 (post 

'Landbouwloket/Plattelandscoach' in de financiële paragraaf). 
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Om agrariërs te ondersteunen bij een toekomstbestendige 
bedrijfsvoering wordt in eerste instantie voor drie jaar een 
plattelandscoach aangesteld, met een tussentijdse evaluatie 
na twee jaar. 

Beoogd resultaat Een plattelandscoach ondersteunt en ontzorgt agrarische 
ondernemers vanuit kennis van de sector, met advies over 
wet- en regelgeving en beschikbare subsidieregelingen. 

Mijlpalen 2027: Plattelandscoach aangesteld, start van de 3-jarige inzet 
(2027-2029) (college). 
2029: Tussentijdse evaluatie van de plattelandscoach 
uitgevoerd (na twee jaar). 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Maatschappelijke voorzieningen en MFC's 
Relatie met begroting Programma Samenleving – Taakveld Samenkracht en 

burgerparticipatie (buurt-/clubhuizen) / Sportaccommodaties 
Financiën € 50.000 (ambtelijk, integraal plan in 2028). 
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Uitgangspunt is behoud van bestaande buurthuizen en MFC's, 
met maatwerk per dorp of wijk; uiterlijk in 2028 wordt 
hiervoor een plan opgesteld, samen met de Plaatselijke 
Belangen. 

Beoogd resultaat Plan voor maatschappelijke voorzieningen en MFC's is 
opgesteld en vastgesteld, met behoud van bestaande 
buurthuizen/MFC's als uitgangspunt en maatwerk per 
dorp/wijk. 

Mijlpalen 2028: Plan maatschappelijke voorzieningen en MFC's gereed 
(uiterlijk 2028) (college). 
2029: Start uitvoering plan maatschappelijke voorzieningen 
en MFC's (maatwerk per dorp/wijk). 

Portefeuillehouder Sonja Rasenberg 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Hoofdstuk 9 – Openbare Orde en Veiligheid 
Veiligheid en leefbaarheid vormen de basis van een sterke gemeenschap. Dit hoofdstuk gaat 
over de aanpak van onbegrepen gedrag, de inzet van BOA's, preventie en de kwaliteit van de 
openbare ruimte. 
Concrete ambities: 
• Onbegrepen gedrag 
• BOA's / handhaving 
• Preventie 
• Overlast / jongerenwerk 
• Openbare ruimte (veiligheid, verlichting) 
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Onbegrepen gedrag 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Openbare orde en 

veiligheid; raakt ook Programma Samenleving – Taakveld 
Toegang en eerstelijnsvoorzieningen 

Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Het toenemend aantal situaties rond onbegrepen gedrag 
vraagt om vroegtijdige signalering en betere afstemming 
tussen gemeente, zorgorganisaties, politie en andere 
veiligheidspartners. 

Beoogd resultaat Vaststellen nieuw integraal veiligheidsbeleid. 
Mijlpalen 2026: Bestuurlijkse vaststelling (raad). 

2027: Uitvoering conform vastgesteld integraal 
veiligheidsbeleid. 

Portefeuillehouder Burgemeester 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Regie en Coördinatie 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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BOA's / handhaving 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Openbare orde en 

veiligheid 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Handhaving wordt, samen met veiligheidspartners, voldoende 
in staat gesteld om bij te dragen aan veiligheid en 
leefbaarheid in de hele gemeente, inclusief het buitengebied; 
het college wordt gevraagd hiervoor passende voorstellen uit 
te werken in het CUP. 

Beoogd resultaat Vaststellen nieuw integraal veiligheidsbeleid. Daarin expliciet 
de positie van toezichthouders, waaronder BOA's, 
meenemen. 

Mijlpalen 2026: Bestuurlijkse vaststelling (raad). 
2027: Uitvoering conform vastgesteld integraal 
veiligheidsbeleid. 

Portefeuillehouder Burgemeester 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Regie en Coördinatie 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Preventie 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Openbare orde en 

veiligheid 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Naast handhaving wordt nadrukkelijk ingezet op preventie: 
ondersteuning van buurtpreventie, inbraakpreventie en 
wijkinitiatieven die bijdragen aan veilige buurten en 
dorpskernen. 

Beoogd resultaat Vaststellen nieuw integraal veiligheidsbeleid met daarin 
aandacht voor preventie 

Mijlpalen 2026: Bestuurlijkse vaststelling (raad). 
Portefeuillehouder Burgemeester 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Regie en Coördinatie 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Overlast / jongerenwerk 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Openbare orde en 

veiligheid; raakt ook Programma Samenleving – Taakveld 
Samenkracht en burgerparticipatie 

Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Bij overlast wordt gekozen voor een combinatie van duidelijke 
grenzen en perspectief: jongeren die overlast veroorzaken 
worden aangesproken, maar krijgen ook kansen zich positief 
te ontwikkelen, met versterking van het jongerenwerk. 

Beoogd resultaat Vaststellen nieuw integraal veiligheidsbeleid met daarin 
aandacht voor overlast. 

Mijlpalen 2026: Bestuurlijkse vaststelling (raad). 
2027: Uitvoering conform vastgesteld integraal 
veiligheidsbeleid. 

Portefeuillehouder Burgemeester 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Regie en Coördinatie 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Openbare ruimte (veiligheid, verlichting) 
Relatie met begroting Programma Omgevingskwaliteit – Taakveld Openbare orde en 

veiligheid / Verkeer en vervoer 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Een veilige leefomgeving begint bij een goed ingerichte 
openbare ruimte: extra aandacht voor straatverlichting waar 
nodig en een actieve aanpak van vervuiling en verloedering. 

Beoogd resultaat Veiligheidsbeleid is vastgesteld, met aandacht voor 
straatverlichting; het kwaliteitsniveau van de openbare 
verlichting valt onder het IBOR-beleidskader (Integraal Beheer 
Openbare Ruimte). 

Mijlpalen 2026: Bestuurlijkse vaststelling integraal veiligheidsbeleid 
(raad).2027: Vaststellen IBOR (raad)2027: Uitvoering conform 
vastgesteld integraal veiligheidsbeleid. 

Portefeuillehouder Burgemeester 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Regie en Coördinatie 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Hoofdstuk 10 – Cultuur en Erfgoed 
Kunst, cultuur en erfgoed dragen bij aan ontmoeting en verbondenheid in Ommen. Dit 
hoofdstuk beschrijft de opgaven rond muziek- en cultuuronderwijs, het cultuurfonds, en het 
fonds voor maatschappelijke initiatieven. 
Concrete ambities: 
• Muziek en muziekonderwijs 
• Cultuur, cultuurhistorie en erfgoed / cultuurfonds 
• Fonds maatschappelijke initiatieven 
  



58 
 

Muziek en muziekonderwijs 
Relatie met begroting Programma Samenleving – Taakveld Cultuur 
Financiën  
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Muziek- en cultuuronderwijs op basis- en voortgezet 
onderwijs wordt uitgebreid of gegeven, met een passend 
programma samen met muzikale en culturele partners, 
scholen en jongeren; de gemeente is structurele 
gesprekspartner voor muziek- en cultuurverenigingen. 

Beoogd resultaat Doorlopende leerlijn tussen basisschool en voortgezet 
onderwijs realiseren. Structureel aanbod op basisscholen 
aanbieden, zodat alle kinderen kennismaken met cultuur. 
Jaarlijks monitoren hoeveel scholen, leerlingen en 
verenigingen deelnemen en op basis daarvan het programma 
bijstellen. Met ingang van schooljaar 2026/2027 is er een 
nieuwe cultuurcoach gestart die hier voortvarend mee aan de 
slag gaat. 

Mijlpalen 2027: Nieuwe cultuurcoach gestart (met ingang van 
schooljaar 2026/2027) (college). 

Portefeuillehouder Alice van den Nieuwboer 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Cultuur, cultuurhistorie en erfgoed / cultuurfonds 
Relatie met begroting Programma Samenleving – Taakveld Cultuur / Cultureel 

erfgoed 
Financiën € 30.000 per jaar, incidenteel voor 3 jaar (direct invoeren, na 

2 jaar evalueren) — cultuurfonds. 
Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Om initiatieven vanuit de samenleving aan te jagen, komt er 
een structureel cultuurfonds van € 30.000 per jaar. Het fonds 
is bedoeld voor kleinschalige, laagdrempelige initiatieven van 
inwoners en verenigingen, en houdt materieel en immaterieel 
erfgoed levend en van deze tijd, onder meer via scholen en 
muziek. Ook samenwerkende organisaties en verenigingen 
(bijvoorbeeld samenwerkende muziekverenigingen) kunnen 
worden ondersteund. 

Beoogd resultaat Het cultuurfonds krijgt een relatief eenvoudig 
afwegingskader, zodat kleinschalige initiatieven van inwoners, 
kunstenaars en verenigingen snel en laagdrempelig kunnen 
worden ondersteund — bijvoorbeeld met kennis, een klein 
onderzoek of incidentele hulp bij een concrete vraag. Er wordt 
een minimumaantal initiatieven per jaar ondersteund, met 
een vast inschrijfmoment (bijvoorbeeld twee keer per jaar) en 
heldere communicatie van de kaders naar inwoners. 

Mijlpalen 2027: Cultuurfonds met kaders opengesteld (direct invoeren). 
2029: Evaluatie cultuurfonds uitgevoerd (na 2 jaar). 

Portefeuillehouder Alice van den Nieuwboer 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 
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Fonds maatschappelijke initiatieven 
Relatie met begroting Programma Samenleving – Taakveld Samenkracht en 

burgerparticipatie (1%-regeling voor maatschappelijke 
initiatieven expliciet genoemd) 

Financiën € 295.000 per jaar, alle 4 jaren (2027-2030) — incidentele 
aanvulling op het structurele bedrag dat al in de begroting is 
verwerkt (1%-maatregel). 

Wat willen we bereiken? 
(Ambitie) 

Initiatieven vanuit de samenleving worden gestimuleerd om 
de sociale samenhang te versterken en inwoners zelf meer 
regie te geven over hun omgeving; de afspraken over de 1%-
maatregel voor structurele en incidentele middelen worden 
voortgezet. 

Beoogd resultaat Lokale initiatieven van inwoners, verenigingen en 
maatschappelijke organisaties (zonder commercieel oogmerk) 
worden ondersteund, gericht op het versterken van sociale 
netwerken, vrijwilligerswerk en maatschappelijke samenhang. 

Mijlpalen  
Portefeuillehouder Burgemeester 
Ambtelijk opdrachtgever Clustercoördinator - Cluster Beleid en Ontwikkelen 
Rapportage Voortgang via de reguliere Planning & Control-cyclus: 

Kadernota, Begroting, Zomerbrief, Najaarsnota en 
Jaarrekening, aangevuld met een stoplichtmodel per opgave 
(voortgang, planning, budget, maatschappelijk effect, besluit 
nodig). 

  



 

 
 
 
 


